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AVANT-PROPOS
ŒUVRER À LA COMPRÉHENSION  
ET ABATTRE LES FRONTIÈRES

L’année 2023 nous a démontré comme la stabilité du monde est 
menacée, en même temps que de nombreux endroits du globe 
connaissaient de profonds déchirements. On insiste souvent sur 
ce qui nous différencie les uns des autres, mais peu sur ce qui 
nous unit. Nous traversons une période de défis dans laquelle 
une institution comme la Fondation suisse d’études joue un rôle 
important. Cette institution montre en effet combien de force peut 
résider aussi bien dans la diversité que dans le collectif.

En tant qu’institution, la Fondation suisse d’études offre aux 
jeunes la possibilité de penser au-delà des frontières, de créer et 
d’expérimenter ensemble, d’aiguiser leur conscience au contact 
d’autres modes de pensée, sans œillères et dans l’esprit du dia-
logue. À travers plus de 120 manifestations proposées en 2023, 
la Fondation suisse d’études a entretenu et développé des liens 
nationaux et internationaux. Parallèlement, l’accent a été mis sur 
la compréhension mutuelle par le traitement de problématiques 
d’importance sociale et économique.

L’ampleur et la diversité de ce programme de formation ne sont 
possibles que parce que le réseau de la Fondation suisse d’études 
tient en haute estime ces deux qualités. La curiosité, la motivation 
et le sens des responsabilités pour la vie en commun demeurent 
nos valeurs essentielles, soutiennent notre action, et sont per-
ceptibles partout dans l’environnement de la Fondation suisse 
d’études. Citons à titre d’exemple l’anniversaire de l’Association 
des anciennes étudiantes et anciens étudiants Suivi : pour ses 
20 ans d’existence fêtés l’an passé, elle a réuni, dans un esprit 
d’amitié, des alumni et des alumnae issus des domaines profes-
sionnels et des horizons académiques les plus divers, en prove-
nance de toute la Suisse.

Cette démarche est centrale et la préserver dans un contexte en 
constante évolution représente la préoccupation principale de la 
Fondation suisse d’études depuis plus de trois décennies. C’est 
donc avec clairvoyance et un grand engagement que nous avons 
élaboré en 2023 un nouvel objectif stratégique pour les cinq an-
nées à venir, dont la mise en œuvre s’étendra ainsi de 2024 à 
2028. Croître ensemble en est la maxime. Dans cette perspective, 
nous chercherons entre autres à intensifier la collaboration avec 
l’économie privée, à poursuivre l’internationalisation de la Fonda-
tion et à accroître progressivement notre notoriété dans les écoles 
du degré secondaire II et tertiaire. Le Bureau s’emploie tout parti-
culièrement à adapter l’environnement numérique de la Fondation 
aux besoins de notre époque. Cela comprend également qu’elle 
renouvèle sa présence dans les médias sociaux, une activité qui 
a d’ores et déjà débuté avec succès au milieu de l’année dernière 
et que nous souhaitons poursuivre à l’avenir.

Les grands défis mondiaux font souvent prendre conscience d’une 
dure réalité : la marge de manœuvre propre à chaque individu est 
très limitée. La Fondation suisse d’études est d’autant plus recon-
naissante envers toutes les personnes et institutions qui, malgré 
tout, utilisent cette marge de manœuvre en mettant une partie de 
leur temps et de leurs efforts au service de nos objectifs et, ce, de 
manière bénévole. Elles constituent un fondement porteur de cette 
Fondation depuis plus de 30 ans ; elles continueront à la porter 
encore et avec succès à l’avenir. 

Vous souhaitez participer vous aussi ? Le Bureau de la Fondation 
se fera un plaisir de vous conseiller sur les manières de nous 
soutenir, que ce soit financièrement ou par les idées que vous 
apporterez.

Prof. Dr Astrid Epiney  Dr Klara Sekanina
Présidente du Conseil de fondation Directrice
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434
Femmes

13
Divers ou  
sans indication

1
Divers ou  
sans indication

912

La Fondation suisse d’études 
encourage des jeunes en forma-
tion. Elle offre aux étudiantes  
et étudiants talentueux les 
meilleures conditions possibles 
pour satisfaire leur soif de 
connaissance, développer de 
nouvelles idées et remplir leur 
rôle dans la société. Elle est 
politiquement neutre et indépen-
dante. Sont admis dans le 
programme d’encouragement 
des étudiantes et étudiants 
engagés et doués. Ceux-ci ont 
accès à des conseils individuels, 
des offres de formation inter-
disciplinaire, un soutien finan-
cier et profitent d’un large 
éventail de possibilités de 
réseautage.

ACTRICES ET ACTEURS

230

165
Nouvelles admissions  

912
Bénéficiares actuelles et actuels  

2709
Bénéficiaires depuis l’établissement 
de la Fondation

1797 
Anciennes et anciens bénéficiaires 

BÉNÉFICIAIRES DIPLÔMES

65
99

7
avec doctorat 

Membres du Conseil de fondation

13
Membres de commissions  

17
Organisatrices et organisateurs d’événements de formation

196
Coachs de crise 

6
Examinatrices et examinateurs

142

63
Mentores et mentors

BÉNÉVOLES

5573
Heures de bénévolat investies

 796
Membres de 
l’Association  
Suivi

5,65
Moyenne des notes

9,9
Équivalents  
temps plein  
au bureau  
de la Fondation

24
Partenaires  
et donateurs 

130
Membres  
de l’Association 
des amis  
de la Fondation

465
Hommes

CHIFFRES

20
23
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PROGRAMME DE FORMATION

FINANCES

MANIFESTATIONS

COÛTS 

3 709 547 FRANCS  
Total des dépenses

3020 
Participantes et participants

124

DONATEURS

3 522 726 FRANCS 
Total des recettes

Secteur public

Association des amis

Entreprises

Association Suivi

Personnes privées, legs

Fondations

2 
Manifestations  
annulées

16
Initiatives  
de bénéficiaires 

37%
Soutien 

financier

11%
Sélection

13%
Relations 

publiques et 
collecte de fonds

39%
Programme 

de formation

54
Manifestations 
de courte durée

4
Séminaires du 

Mercator Kolleg

11
Manifestations 

Suivi 

12
Intellectual 

Tools

7
Académies 

d’été

27
Séminaires de plusieurs 

jours en Suisse

6
Académie 

à l’étranger

3
Peer 

Events
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Le programme d’encouragement englobe les offres suivantes :

Dans le cadre de l’encouragement individuel, les étudiantes et étudiants sont 
mis en contact avec des mentores et mentors et soutenus dans la construction 
de leur réseau. 

Le programme de formation fournit des connaissances aux étudiantes et étu-
diants et forme leur capacité à travailler sur des sujets de manière interdis-
ciplinaire.

Un soutien financier est offert, selon les besoins, sous forme de bourses.  
Il permet de réaliser des stages, des semestres d’étude à l’étranger ou d’appro-
fondir des intérêts académiques spécifiques.  
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ENCOURAGEMENT INDIVIDUEL
62 GROUPES DE MENTORING DANS 18 HAUTES ÉCOLES
6 COACHS DE CRISE 
1665 PERSONNES PRENANT PART AU RÉSEAU

La Fondation suisse d’études aide les étudiantes et étudiants à 
construire leur réseau grâce au soutien de mentores et mentors 
expérimentés et à l’échange avec des membres de l’Association 
Suivi. Par ailleurs, des consultations individuelles peuvent être 
offertes gratuitement aux bénéficiaires : les membres du bureau 
de la Fondation et les coachs de crise sont disponibles pour ap-
porter leur soutien.

Encadrement et réseautage
Les bénéficiaires de la Fondation suisse d’études sont confiés à 
des mentores ou mentors (issus du corps professoral académique) 
sur leur lieu d’études respectif. Ceux-ci les accompagnent jusqu’à 
la fin de leur parcours. En 2023, 63 mentores et mentors étaient 
actifs. Chacun d’eux a supervisé un groupe de bénéficiaires. Les 
activités à partager en commun sont variées : outre les visites 
de l’institut ou du laboratoire de la mentore ou du mentor, il est 
également possible de partager un repas ensemble, de visiter un 
musée ou de se rendre à une conférence ainsi que de participer 
à des rencontres en ligne. Lors de ces réunions, les bénéficiaires 

peuvent nouer des contacts et élargir leur réseau au-delà de leur 
discipline. Les mentores et mentors sont également à la disposi-
tion des étudiantes et étudiants pour des demandes individuelles, 
des questions générales sur leurs études ou sur les débouchés 
professionnels et la carrière. Sur l’intranet, le « Who is Who » offre 
aux bénéficiaires un accès à l’ensemble du réseau de la Fonda-
tion suisse d’études. Une fonction de recherche par mot clé leur 
permet de trouver des personnes parmi les bénéficiaires actifs, les 
membres de l’Association Suivi ainsi que les mentores et mentors. 
La manifestation de réseautage « Construisons l’avenir, célébrons 
l’engagement », qui s’est tenue en novembre à Berne, se voulait 
également rassembleuse. Martin Candinas, ancien président du 
Conseil national, y a tenu le discours d’introduction ; la rencontre 
fut agrémentée de moments musicaux et des bénéficiaires ont 
donné des présentations. A cette occasion, différents acteurs de 
la Fondation, tels que les membres de l’Association Suivi, les men-
tores et mentors, les examinatrices et examinateurs ainsi que des 
membres du Conseil de Fondation et des commissions.
 
Conseil et accompagnement
L’offre du bureau de la Fondation suisse d’études est fréquemment 
utilisée par les bénéficiaires. Les collaboratrices et collaborateurs 
fournissent des informations sur les possibilités de financement 
pour des séjours à l’étranger, prodiguent des conseils sur les 
études et la carrière ou apportent leur soutien lors de la rédaction 
de demandes de bourses. Dans le cadre du programme « Coaching 
des anciennes et anciens pour les bénéficiaires », les étudiantes 
et les étudiants reçoivent un soutien pratique venant d’une per-
sonne qui connaît bien leurs défis actuels et futurs. En outre, six 
coachs professionnels (coachs de crise) sont mis gratuitement à 
la disposition des bénéficiaires s’ils ressentent le besoin de faire 
le point sur leurs études ou, dans des situations difficiles, sur leur 
développement personnel.

«Als Mentorin möchte ich Studierende dabei unterstützen,  
ihr volles Potenzial zu nutzen. Gleichzeitig möchte ich ihnen 
aber auch mitgeben, dass eine gesunde Work-Life-Balance 
wichtig ist. Es macht mir Freude, die Entwicklung von  
Studierenden zu sehen und sie in der Planung ihres nächsten 
Karriereschrittes zu begleiten.»
Prof. Dr Gabriela Hug, mentore, Institut für elektrische Energieübertragung, ETH Zürich
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Sven Krattinger étudie le Génie mécanique en Bachelor à l’EPF Zürich, 
mais sa flamme intérieure brûle pour les start-ups et la politique : au 
gymnase déjà, il a fondé « frisi », une entreprise élue « National Company 
of the Year » par Young Enterprise Switzerland (YES). Avec son équipe, 
Sven Krattinger a présenté en 2019 son sirop fait maison « frisi » lors de 
salons à Riga et à Lille. Actuellement, le jeune homme de 23 ans travaille 
pour YES en tant que Responsable National du Company Programme et 
encourage par son travail l’esprit d’entreprise chez les gymnasiennes 
et gymnasiens et dans les écoles professionnelles. À long terme, il sou-
haite lui-même créer une start-up dans le domaine de la technologie. 
Sven Krattinger siège au Conseil général de Düdingen (FR), sa commune 
d’origine, pour la Junge Liste Düdingen et s’est porté candidat pour un 
siège au Conseil national lors des élections de 2023. La participation de 
la jeunesse régionale au processus politique lui tient à cœur. C’est la 
raison pour laquelle il est membre du comité de l’association « Jugend 
und Politik Dütschfrybùrg ». La bourse Geissbühler lui permet d’assumer 
activement ses études sans devoir négliger ses engagements.

Sven Krattinger, Bachelor en Ingénierie mécanique, ETH Zürich, 23 ans

Boursier de la Bärbel und Paul Geissbühler Stiftung
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PROGRAMME DE FORMATION
124 MANIFESTATIONS 
31 LIEUX DE MANIFESTATION 
3020 PARTICIPANTES ET PARTICIPANTS

Le programme de formation de la Fondation suisse d’études se ca-
ractérise par la diversité des thèmes abordés, l’interdisciplinarité 
et l’encadrement personnalisé. Font également partie de cette offre 
des programmes menés avec des fondations partenaires : des aca-
démies d’été, des manifestations de courte durée, des séminaires 
de plusieurs jours et des académies à l’étranger.

Dans le cadre d’événements de durée et de format variables (des 
tables rondes aux ateliers et séminaires de plusieurs jours), les 
jeunes encouragés ont l’occasion d’aborder des sujets de différents 
domaines et de mener un dialogue interdisciplinaire. Des groupes 
de petite taille sont formés en garantissant une répartition des 
sexes équilibrée, une représentation de divers domaines d’études 
et de régions linguistiques différentes, favorisant ainsi un échange 
particulièrement enrichissant. Des événements organisés « par les 
bénéficiaires pour les bénéficiaires » (Peer Events) et par l’Associa-
tion Suivi complètent le programme.

DISCIPLINES 

22
Lettres,

sciences humaines 
et sociales

19
Soft skills

23
 MINT

14
Technologies 

de l’information et de 
la communication

13
International

11
Suivi

10
Art et culture

3
 Peer Events

9
 Droit 

et économie
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«Als ehemalige Geförderte der Studienstiftung freut es  
mich riesig, dass ich seit fünf Jahren selbst das Seminar  
‹Entrepreneurship and Innovation› für die aktuelle  
Generation von Studienstiftlerinnen und Studienstiftlern  
unterrichten darf. Zu sehen, wie die Studierenden aus  
der ganzen Schweiz und aus unterschiedlichen Fachrich-
tungen zusammenkommen, um gemeinsam mit viel  
Engagement und Kreativität Ideen für Start-ups zu entwickeln, 
ist jedes Mal ein persönliches Highlight für mich.»
Dr Yuan Yao, organisatrice d‘événements, entrepreneuse, alumna,  
International Business



Le programme Werner Siemens promeut les étudiantes et étu-
diants doués dans le domaine des MINT (mathématiques, infor-
matique, sciences naturelles et technologie ainsi que médecine, 
pharmacie et sciences du vivant) qui s’engagent à diffuser les 
connaissances de leur domaine d’étude dans la société. Le but 
de ce programme est le renforcement des domaines MINT et la 
sensibilisation, suivant une approche interdisciplinaire, d’étu-
diantes et étudiants d’autres disciplines aux thèmes de la mobi-
lité, des infrastructures et de l’innovation. Le soutien généreux de 
la Werner Siemens-Stiftung comprend trois académies d’été, dix 
fellowships (bourses) et divers événements de formation.
 
Le Mercator Kolleg encourage de jeunes personnalités  diplômées 
à assumer des responsabilités pour le monde de demain. Il les 
prépare à prendre en charge des tâches à responsabilité au 
sein d’organisations internationales et d’ONG : les bénéficiaires 
identifient des tâches sur des thèmes d’intérêt international et 
mettent en œuvre des solutions adaptées dans le cadre de mis-
sions de travail. Des séminaires leur permettent d’examiner des 
questions de coopération internationale et de développer leurs 
leadership et compétences clés. Le programme financé par la 
Fondation Mercator Suisse admet chaque année cinq nouvelles 
participantes et nouveaux participants suisses et leur offre l’ac-
cès à un vaste réseau.

En collaboration avec des fondations partenaires, la Fondation 
suisse d’études met en œuvre deux programmes globaux aux im-
pacts très larges, Werner Siemens et Mercator Kolleg. Le premier 
encourage les étudiantes et étudiants à s’impliquer activement 
dans l’avenir des domaines MINT et à développer des solutions 
créatives pour les défis à venir (Werner Siemens). Le deuxième 
attribue une haute priorité à la coopération internationale pour re-
lever les défis mondiaux : en conséquence, il prépare les membres 
du collège de ce programme à leurs futurs rôles de « personnel 
compétent et engagé aux postes clés tant à l’intérieur qu’à l’exté-
rieur de la Suisse » (Mercator Kolleg). Les deux programmes sont 
orientés vers le futur et comprennent des événements de forma-
tion ainsi qu’une aide financière pour les étudiantes et étudiants 
sélectionnés.

Programmes partenaires  
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« Avec un programme chargé et assez difficile, l’académie d’été  
‹  Werner-Siemens-Programm: Music, Computation and the Mind› a très  
certainement changé ma manière de voir le monde, et en particulier  
le monde de la musique. Les intervenants ont su s’adapter à leur public.  
J’ai énormément appris au niveau théorique, mais je ressors surtout de  
cette académie avec des réflexions et des questionnements très importants 
selon moi. Je pense que les connexions humaines créées durant cette  
académie étaient probablement plus fortes que dans d’autres académies,  
en particulier grâce à nos sessions d’improvisation. Personnellement,  
je pense aussi que cette académie me pousse chaque jour à me poser des  
questions quant au sens, au ‹ pourquoi›, des choses que j’entreprends. »

Mathieu Dubied, étudiant encouragé, Master en Robotics, Systems and Control, ETH Zürich,  
et Master en Sciences politiques, Universität Zürich, 25 ans



Danja Zengaffinen, de Zoug, étudie l’ingénierie des sciences de la vie 
en master à l’EPF Lausanne, où elle a déjà obtenu son bachelor dans la 
même branche d’études. La branche secondaire Quantum Engineering 
est une  nouveauté dans son programme de Master. L’intérêt de Danja 
Zengaffinen est principalement tourné vers des objets aux dimensions 
inférieures au nanomètre, de telle sorte à apporter des solutions mo-
dernes à des problèmes persistants de notre époque. Elle apprécie tout 
particulièrement l’interdisciplinarité dans ses études. Dans le cadre de 
l’encouragement aux sciences de l’EPFL, Danja Zengaffinen enseigne 
la programmation à des jeunes lors de summer schools et anime des 
« Coding Clubs for Girls » pour des filles de 11 à 15 ans. Auparavant, elle 
a elle-même participé à « Girls @ Science » de Sciences et jeunesse. Elle 
souhaite désormais offrir les mêmes chances aux jeunes grâce à son 
engagement. La bourse du programme Werner Siemens permet à Danja 
Zengaffinen de poursuivre ses nombreux engagements bénévoles à côté 
de ses études. Une fois son diplôme de master en poche, elle souhaite 
explorer les options qui s’offrent à elle, bien que l’orientation générale 
qu’elle souhaite poursuivre est d’ores et déjà tracée : mettre à profit son 
savoir et ses compétences en faveur d’un monde plus sain. 

Danja Zengaffinen, Master en Life Sciences Engineering, EPF Lausanne,  
23 ans

Bénéficiaire du programme Werner Siemens
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Les académies d’été se caractérisent par leur format unique : pen-
dant une semaine, les étudiantes et étudiants traitent intensive-
ment de sujets interdisciplinaires en groupes de vingt personnes au 
maximum. Deux à quatre professeures et professeurs par académie 
garantissent un encadrement optimal en des endroits exception-
nels favorisant la créativité et l’ouverture aux idées nouvelles. Dans 
ce cadre restreint, les participantes et participants ont par ailleurs 
la possibilité d’étendre leur réseau professionnel et de nouer des 
amitiés. Les académies d’été sont également  ouvertes aux étu-
diantes et étudiants externes à la Fondation suisse d’études, aux 
membres de la Studienstiftung des deutschen  Volkes et aux béné-
ficiaires de l’Österreichische Studienstiftung.

Univers Suisse
« Le Tableau de la Suisse » :  
Le fossé ville-campagne / Der Stadt-Land-Graben
En 2023, le « Tableau de la Suisse » a été placé sous le signe du 
clivage ville-campagne. Lors de cette académie d’été, les parti-
cipantes et participants ont abordé la question de l’importance 
politique, sociale et économique de la ville et de la campagne en 
Suisse et pour la Suisse. En partant d’une réflexion historique sur 
l’évolution de la ville et de la campagne (et par conséquent de 
la Suisse elle-même), les participantes et participants ont étu-
dié les aspects qui séparent ou unissent la ville et la campagne. 
Le voyage s’est déroulé entre Lausanne et le Haut-Valais, avec 
diverses excursions combinées à des interventions de profession-
nels – de l’aménagement du territoire à l’agriculture urbaine en 
passant par la fromagerie d’alpage.

Programme Werner Siemens
Music, Computation and the Mind
Cette académie d’été a réuni deux domaines de recherche particu-
lièrement dynamiques : la cognition musicale et le deep learning. 
Le domaine de la cognition musicale vise à comprendre l’esprit 
musical humain en combinant des approches de la théorie musi-
cale, de la psychologie et de la modélisation informatique. Dans 
ce dernier domaine, le deep learning dans les réseaux neuronaux 
artificiels a mené à son tour à une révolution de l’intelligence 
artificielle. Celle-ci se traduit par des applications couronnées de 
succès dans des domaines tels que la traduction linguistique ou 
des jeux comme les échecs et le go. Cette académie d’été avait 
pour but d’éclairer la manière dont les réseaux neuronaux arti-
ficiels peuvent être combinés à la théorie de la musique et des 
connaissances cognitives.

Living and Thriving with Chronic Illnesses  
in the 21st Century
Les maladies chroniques affectent la vie de milliards de personnes 
dans le monde. Toutefois, elles ne doivent pas être considérées 
uniquement comme des problèmes individuels. Elles s’inscrivent 
en effet dans un contexte social, politique et structurel plus large. 
Ces contextes ont un impact important sur la manière dont les 
personnes atteintes d’une maladie chronique vivent et ont accès 
au traitement, aux soins et au soutien. Cette université d’été a 
aidé les participantes et participants à mieux comprendre les ma-
ladies chroniques dans leurs dimensions structurelles, sociales, 
politiques et liées au genre ainsi que dans un contexte global.

Navigation et cartes sémantiques – Principes 
généraux des fonctions cognitives
La cognition spatiale combine des approches de différentes dis-
ciplines dans le domaine animal et humain. Elle s’intéresse à 
la manière dont les êtres humains et les animaux pensent dans 
l’espace mais aussi comment nous exprimons les notions d’es-
pace, par exemple lorsque nous décrivons des trajets ou utili-
sons des métaphores spatiales. Lors de cette université d’été, les 
participantes et participants ont discuté de nouvelles approches 
permettant d’accroître la compréhension de la navigation spa-
tiale et des cartes sémantiques et ont également envisagé des 
applications possibles. 

Académies d’été 
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« Il compito della Fondazione Svizzera degli Studi è quello  
di offrire un contesto libero da pregiudizi contro le persone 
 parti co larmente dotate in cui queste ultime possano,  
inter agendo e  dialogando, sviluppare le proprie doti e allargare  
la loro  prospettiva a nuovi interessi. Solo tramite l’impiego  
ottimale delle risorse intellettuali disponibili sarà possibile  
risolvere i grandi problemi del presente e del futuro. »
Prof. em. Dr Bruno Moretti, Membre de la Commission pour la formation,  
professeur  ordinaire émérite de Linguistique italienne et ancien vice-recteur,  
Universität Bern 



Programme Werner Siemens
Urban Forests – for Sustainable,  
Livable and Healthy Cities
Les forêts urbaines offrent à la société de multiples services 
écosystémiques, tels que le stockage du CO2, le filtrage de l’air, 
mais sont aussi des lieux de loisirs et de détente. Elles constituent 
donc un élément clé des villes durables, vivables et saines. Les 
forêts urbaines sont toutefois confrontées à de multiples défis, 
tels que la densification, l’augmentation de leur exploitation, le 
changement climatique et les organismes nuisibles. Lors de cette 
université d’été, l’importance et les défis des forêts urbaines ont 
été abordés sous différents angles.

Stupid Statistics ?!? Garder une vue d’ensemble 
dans la jungle des données actuelles
Les statistiques : tout le monde en a besoin, mais elles sont rare-
ment utilisées à bon escient. Sans statistiques, une analyse des 
données correcte et soignée est impossible. Sans statistiques, les 
algorithmes d’apprentissage automatique n’ont aucune donnée à 
assimiler. Sans statistiques, nous sommes incapables de tester 
l’efficacité d’un médicament. Sans statistiques, les banques ne 
peuvent effectuer aucune analyse de risque. Bref, sans elles, rien 
ne fonctionne. Cette académie d’été a mis en lumière l’importance 
des statistiques à partir de différentes perspectives et dans diffé-
rents domaines de la société et a fait découvrir aux participantes 
et participants une toute nouvelle approche de leur utilisation.

Programme Werner Siemens 
Climate Change: From Science to Solutions
Les défis liés au changement climatique sont multiples et né-
cessitent par conséquent l’application de mesures à différents 
niveaux, que ce soient des solutions techniques innovantes, 
mais également des moyens efficaces au niveau politique et des 
change ments de comportement dans la société. Dans le cadre de 
cette académie d’été, des solutions ont été développées et discu-
tées de manière interdisciplinaire et créative dans des domaines 
clés tels que l’énergie, les transports et l’alimentation.

Training en communication scientifique 
Parallèlement à l’étude approfondie des thématiques proposées 
dans le cadre des académies d’été, les participantes et parti-
cipants ont reçu une formation en communication scientifique. 
Ils ont été accompagnés par le laboratoire d’idées scientifiques 
Reatch (Research and Technology in Switzerland) pour rédiger des 
articles de blog. Les textes produits dans ce cadre offrent un aper-
çu intéressant du programme varié des académies d’été. 

«Offenheit, Leidenschaft, Verantwortungsbewusstsein – diese 
Qualitäten machen die Schweizerische Studienstiftung aus. 
Hier trifft Lust am Denken auf Mut zum Zweifeln. Das erlaubt 
es, die Begrenztheit der eigenen Perspektive zu hinterfragen – 
und zwar nie im Alleingang, sondern immer im Austausch mit 
anderen. Vielleicht liegt gerade darin das Erfolgsrezept.»
Prof. Dr Anna Elsner, membre de l’Association Suivi et alumna, Langues et Littératures 
romanes et Medical Humanities, Universität St. Gallen (HSG)  

Vous trouverez ici les articles de blog rédigés  
lors des académies d’été. 
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https://bit.ly/3HyUjnY


Nous tenons à remercier les responsables suivants 
pour leur engagement durant les académies d’été : 

 Dr Nicholas Arnold, responsable du programme  
« Univers Suisse », Fondation suisse d’études

 Dr Andréa Finger-Stich, Écologie et Communauté
 Prof. Dr Wulfram Gerstner, Laboratory of Computational 
Neuro science, EPF Lausanne

 Prof. Dr Klaus Gramann, groupe spécialisé en biopsychologie 
et neuroergonomie, Technische Universität Berlin

 MSc Servan Grüninger, Applied Statistics Group, Universität 
Zürich

 Prof. Dr Anika König, Institut für Sozial- und Kultur-
anthropologie, Freie Universität Berlin

 Prof. Dr Peter König, Institut für Kognitionswissenschaft, 
Universität Osnabrück

 Dr Matthias Mazenauer, Statistisches Amt Kanton Zürich

 Dr Caroline Meier zu Biesen, LeipzigLab « Global Health », 
Universität Leipzig

 Prof. Dr Martin Rohrmeier, Digital and Cognitive Musicology 
Lab, EPF Lausanne

 Rafaela Schinner, bénéficiaire de la Fondation suisse  
d’études, Master en Philosophie et Économie, Universität Wien

 Prof. Dr Sonia Seneviratne, Departement für Umweltsystem-
wissenschaften, ETH Zürich

 Dr Jerylee Wilkes-Allemann, département des sciences  
forestières, Haute école spécialisée bernoise, Haute école  
des sciences agronomiques, forestières et alimentaires

 Prof. Dr Rolf Wüstenhagen, Institut für Wirtschaft und Öko-
logie, Universität St. Gallen

Vous trouverez ici la liste complète des responsables  
et des expertes et experts ayant participé aux académies d’été.  
Qu’ils soient ici remerciés !
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«Die Studienstiftung ist für mich wie ein Baum. Ihre Wurzeln 
stellen die Werte der Gründerinnen und Gründer dar und der 
Stamm die Führungspersonen und das heutige Leitbild. Ihre Äste 
und Blätter repräsentieren ein aktives Netzwerk aus Geförderten, 
Alumnae und Alumni, Mitarbeitenden und Freiwilligen, deren 
Wirken in Wachstum, Wandel und eine ertragreiche Ernte mündet. 
Schliesslich sind die Früchte eine Vielfalt an individueller und 
kollektiver Weiterentwicklung und somit auch ein geschätzter 
Mehrwert ihrer gesellschaftlichen Mitverantwortung!»
Günter Fleischer, organisateur d‘événements et examinateur, coach et consultant,  
ancien directeur RH chez Hewlett-Packard

https://bit.ly/48NLEKb 


Vous trouverez ici un aperçu de tous les événements proposés  
par la Fondation suisse d’études. 

  
 ❯
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De nombreuses manifestations offrent des plateformes de discus-
sion et d’analyse de thèmes actuels avec des expertes et experts 
sélectionnés. De taille et format utiles à une vue d’ensemble, ces 
événements permettent aux étudiantes et étudiants de se développer 
de manière optimale dans le domaine des sciences et de la société. 
Ils encouragent la réflexion et l’autoréflexion et préparent l’entrée 
dans la vie professionnelle. L’année dernière, les thématiques ont 
couvert le cinéma par une visite des coulisses du Festival du film de 
Locarno, l’avenir de la musique classique et la logistique du futur, 
ou, encore, la blockchain et chat-GPT. Des événements organisés en 
collaboration avec d’autres organisations et entreprises ont permis 
d’offrir, de leur intérieur, des expériences uniques du point de vue de 
l’apprentissage.

De nombreuses manifestations sont initiées ou co-organisées par les 
bénéficiaires. Les groupes de lecture, tout comme les soirées d’infor-
mation pour de potentiels bénéficiaires, font partie du programme 
de formation. En 2023, l’offre de formation de la Fondation suisse 
d’études s’est encore une fois considérablement étendue, notamment 
par l’augmentation du nombre de manifestations d’une journée. La 
collaboration avec la Fondation d’études autrichienne a également 
connu un développement très réjouissant. En février 2023, un sémi-
naire transfrontalier organisé à Genève et à Vienne a permis de ré-
aliser des échanges sur le thème de la neutralité et de la promotion 
de la paix. Pour la première fois, un séminaire sur les compétences 
de négociation a également pris place dans le programme de forma-
tion. Il s’adressait exclusivement aux bénéficiaires féminines de la 
Fondation. Celles-ci ont eu l’occasion d’échanger leurs expériences et 
de développer ensemble des solutions pour des situations profession-
nelles spécifiques. Les manifestations en ligne, introduites en 2021 
sous forme de forums, ont continué à faire partie du répertoire varié 
des offres de formation en 2023 ; des sujets d’actualité tels que la 
chute du Credit Suisse, le cas de l’entreprise informatique Xplain ou 
la situation politique en Équateur y ont été traités.

Les thématiques générales suivantes ont figuré à l’ordre du jour :  

Les académies à l’étranger sont des séjours de trois jours à deux 
semaines hors territoire national qui stimulent la compréhension 
d’autres cultures, valeurs et réalités. Elles ouvrent des perspec-
tives pour des solutions spécifiques à un site, tout en permettant 
des échanges interculturels. Ces académies sont rendues pos-
sibles grâce au financement fédéral selon le Message relatif à 
l’encouragement de la formation, de la recherche et de l’innova-
tion (FRI) administré par le Secrétariat d’État à la formation, à la 
recherche et à l’innovation (SEFRI).

Culture Matters encourage les étudiantes et étudiants à réfléchir 
de façon autant théorique que pratique à leur propre culture et 
à celles avec lesquelles ils ne sont pas encore familiarisés. Le 
programme propose des activités allant de la visite de musées et 
de concerts à des ateliers de théâtre, permet des rencontres avec 
des artistes de différentes disciplines et encourage le dialogue 
interculturel.

La GraduateBox est une boîte à outils modulaire traitant de su-
jets tels que la méthodologie de travail et de communication, la 
planification de carrière ou le leadership. Elle fournit ainsi des 
connaissances et des compétences utiles pour réussir avec succès 
un doctorat ou une transition du milieu universitaire vers le monde 
du travail.

Les Intellectual Tools incluent des séminaires spécialisés de deux 
à trois jours et des événements dans les domaines des soft skills et 
du développement de la personnalité. Ils aident les bénéficiaires à 
façonner leur vie professionnelle de manière responsable et à por-
ter un regard vers l’avenir. Les Intellectual Tools sont partiellement 
financés par la Fondation Ernst Göhner.

Treffpunkt Bern met régulièrement en contact les bénéficiaires de 
la Fondation avec les représentantes et représentants des milieux 
politique, administratif, culturel et économique au centre poli-
tique de la Suisse. Sous forme de soirées-rencontres, cette offre 
met l’accent sur la discussion et élargit les horizons.

Univers Suisse comprend des ateliers et des événements de 
formation dans différents endroits de Suisse. Le programme se 
concentre sur les thèmes relatifs à la diversité culturelle, le multi-
linguisme, les disparités et la cohésion.

Le programme Werner Siemens propose différents formats allant 
des tables rondes aux séminaires de plusieurs jours sur des sujets 
MINT ainsi que des sujets situés au croisement d’autres disci-
plines. Le programme est financé par la Werner Siemens-Stiftung.

Manifestations de courte durée, séminaires de plusieurs jours,  
académies à l’étranger

La chronologie aux pages suivantes montre un aperçu de ce  pro  - 
gramme de formation et en illustre la diversité. 

https://bit.ly/4b7CdqH 


Janvier

Groupe de lecture
Les frontières de l’administration
Le livre « Grenzen der Verwaltung » est un ouvrage posthume du 
sociologue Niklas Luhmann dans lequel il s’essaie à une théorie 
de l’administration. Se démarquant des approches existantes 
dans les domaines du droit, de l’économie, de la politologie, de la  
sociologie et de la psychologie, Luhmann prône une approche plus 
abstraite en s’appuyant sur des concepts tels que ceux de « sys-
tème », « attente », « décision » ou « fonction ». Outre un nouveau 
regard sur l’administration, souvent considérée comme une zone 
grise, ce livre offre une introduction idéale à la théorie des sys-
tèmes de Luhmann. 

Avril

Intellectual Tool
Rhétorique : savoir parler en public et présenter 
efficacement 
Parler efficacement en public est aujourd’hui un facteur de réus-
site essentiel dans la carrière professionnelle. Dans ce séminaire 
de rhétorique, les participantes et participants ont étudié les élé-
ments de base de la technique de présentation et ont pu les pra-
tiquer de manière active. Ils ont également appris à porter un re-
gard et une oreille plus attentifs aux paroles des autres  oratrices 
et orateurs et, plus généralement, à faire preuve d’esprit critique 
face au pouvoir de la langue. 

Février

Académie à l’étranger 
Neutralité et promotion de la paix :  
le rôle de la Suisse et de l’Autriche

Cette manifestation d’une semaine a été organisée conjointement 
par les Fondations d’études autrichienne et suisse. Sur les sites 
de Genève et de Vienne, les participantes et participants se sont 
penchés sur les lignes de développement historiques et les débats 
actuels autour du thème de la neutralité en Suisse et en Autriche. 
Ils ont ainsi obtenu un aperçu du rôle que jouent ces deux pays 
dans le domaine de la promotion de la paix et des bons offices.

Mars

Académie à l’étranger 
Food systems in Kenya: Pathways towards  
sustainability

En collaboration avec Aiducation International, cette académie 
organisée au Kenya a eu pour objectif de porter un regard global 
sur le système alimentaire existant du pays. Différents secteurs 
agricoles ainsi que différentes branches de la transformation et 
du commerce de détail ont été passés en revue. Les principaux 
défis ont été identifiés de manière systématique et critique, et des 
solutions innovantes ont été élaborées afin d’amener le système 
alimentaire kényan sur la voie de la durabilité.

Mai
Culture Matters
Vivre et comprendre la religion :  
le sikhisme en Suisse
Accompagnés par une chercheuse en science des religions, les 
participantes et participants ont acquis des connaissances de 
base sur l’origine, le développement historique, la diffusion ac-
tuelle ainsi que sur les principaux écrits, croyances, rituels et 
formes d’organisation des Sikhs, l’une des plus petites commu-
nautés religieuses de Suisse. La journée s’est poursuivie par la 
visite d’un gurdwara (temple sikh) à Langenthal. Un repas de midi 
y a été pris en commun avec des membres de la communauté sikh, 
suivi d’un des rituels centraux des Sikhs que les participantes et 
participants ont pu observer.  

Juin

Culture Matters
Le futur de la musique classique

Quel est le rôle de la musique classique dans notre société et 
quel sera-t-il à l’avenir ? C’est à cette question et à d’autres en-
core concernant la musique classique que les participantes et 
participants ont tenté de répondre lors de leur visite au château 
de Lenzbourg. En marge du festival en plein air Lenzburgiade, le 
co-directeur et pianiste Oliver Schnyder les a accueillis pour une 
discussion. Ils ont ensuite assisté au concert d’Igudesmann & Joo, 
un duo combinant la musique classique et le comique.
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Septembre

Programme Werner Siemens
La logistique du futur
Année après année, la Poste envoie toujours plus de colis. Or les  
moyens de production ne peuvent pas croître indéfiniment. L’aug-
mentation du trafic de marchandises sur la route et le rail pousse 
les infrastructures à leurs limites. Comment la logistique fait-elle 
face à cette problématique ? Pour éclairer ce sujet, les partici-
pantes et participants ont discuté avec des expertes et experts 
dans le domaine de la logistique. Ils ont pu visiter l’entreprise 
Cargo Sous Terrain, qui propose des solutions tournées vers l’ave-
nir, ainsi que F. Murpf AG, active dans la logistique depuis des 
décennies. Une expérience pratique a complété la partie scienti-
fique. Les participants et participants ont pu observer comment 
deux entreprises différentes planifient leurs activités afin de re-
lever leurs défis quotidiens.

Août

Un été sous le signe du cinéma en Suisse : une 
plongée dans le 76e Festival du film de Locarno
Le Festival du film de Locarno est une institution dans le monde 
du cinéma depuis plus de sept décennies. Il est connu pour son 
cinéma en plein air, le plus grand du monde avec ses 8000 places 
assises sur la Piazza Grande. Lors de cette manifestation, les 
participantes et participants ont pu découvrir en exclusivité les 
coulisses du festival et rencontrer des expertes et experts du ci-
néma, des collaboratrices et collaborateurs du festival ainsi que 
le Managing Director. Enfin, ils ont également pu assister à la 
projection d’un film.

Juillet

Univers Suisse
« Le Tableau de la Suisse » :  
Le fossé ville-campagne / Der Stadt-Land-Graben 

Au gré d’échanges avec des expertes et des experts, les partici-
pants et les participants se sont penchés sur le fossé ville-cam-
pagne si souvent évoqué. Au cours de ce voyage d’une semaine 
entre Lausanne et le Haut-Valais, ils ont découvert différentes 
facettes de la Suisse et ont pris la mesure de ce champ de ten-
sions important dans le pays.

Octobre

Compétences de négociation pour les femmes   

Les négociations sont des processus complexes dans lesquels dif-
férentes parties cherchent à concilier leurs intérêts et à trouver 
une solution commune. A cet égard, une communication efficace 
et la compréhension des motivations de la partie adverse sont 
essentielles. Avec un accent spécifique porté sur les femmes dans 
les négociations, ce séminaire de deux jours a été proposé à des 
étudiantes de différentes disciplines.

Novembre

Événement du réseau 
Construisons l’avenir, célébrons l’engagement  

C’est à l’Université de Berne, en compagnie de 140 invitées et 
invités, que la Fondation suisse d’études a célébré la dimension 
de l’engagement, tant importante pour mener à bien ses activités. 
L’ancien Président du Conseil national Martin Candinas a tenu en 
cette occasion une allocution inspirante, alors que des bénéficiai-
res ont présenté succinctement leurs initiatives et organisations 
en faveur desquelles ils et elles s’engagent. À la suite de ces 
interventions, l’apéro a représenté une occasion de resserrer les 
liens du réseau.

Décembre

Treffpunkt Bern
Suisse et UE
La Suisse souhaite entretenir des relations stables avec l’Union 
européenne (UE), son plus grand partenaire commercial. Mais 
l’accord-cadre négocié en 2014-2018 a échoué en 2021. Les 
né gociations ont repris en 2022. Lors de cette manifestation, la 
Prof. Dr Astrid Epiney, professeure en droit international, droit 
européen et droit public suisse, et Daniel Lampart, économiste 
en chef de l’Union syndicale suisse, ont donné un aperçu des 
relations complexes entre l’UE et la Suisse. Ils ont expliqué ce 
que signifie l’intégration ou, au contraire, l’absence d’intégration 
européenne sur le plan juridique et politique. 

  
 ❯
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Dans le cadre du Mercator Kolleg, Priya Mohanty se consacre à la dé-
colonisation de la coopération internationale, en particulier en matière de 
développement urbain. Dans son projet, elle se penche sur les approches 
co-créatives pour le « Community-led Development » et examine comment  
celles-ci peuvent influencer le discours dominant. Ce faisant, elle met 
en lumière de manière critique les structures de pouvoir historiques et 
leur influence sur la pratique actuelle de la coopération internationale 
et du développement urbain dans le Sud global. Priya Mohanty a obtenu 
un  Bachelor en Relations internationales à l’Université de Saint-Gall et un 
 Master en Development Studies à la SOAS University of London. Elle a acquis 
de l’expérience professionnelle entre autres auprès de swisspeace, de la 
GIZ  India et de l’ETH Zürich. Dans le cadre de son premier stage Mercator, 
Priya Mohanty est Climate Fellow de l’ONG YLabs à Kigali, au Rwanda. Elle 
s’engage en outre auprès du think tank  Foraus en tant que co-responsable 
du programme Coopération internationale et Développement durable et est 
membre active de l’association « vo da », un collectif qui s’engage contre 
la discrimination et le racisme. 

Priya Mohanty, Master in Development Studies, SOAS University of London,  
29 ans

Boursière du Mercator Kolleg pour missions internationales
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SOUTIEN FINANCIER 
115 PROJETS SOUTENUS  
1 181 922 FRANCS OCTROYÉS VIA DES BOURSES

Les étudiantes et étudiants encouragés peuvent demander un 
soutien financier à la Fondation suisse d’études. Le montant de 
la contribution dépend de la bourse et des besoins respectifs.
 
Le soutien à l’étranger est permis grâce au Message FRI (SEFRI). 
Les bourses d’un an (20 000 francs) permettent de financer des 
études d’un à deux ans et des séjours de recherche prolongés 
à l’étranger. Les primes d’encouragement de 5000 francs et les 
subsides ponctuels de 500 francs sont accordés quant à eux pour 
des séjours plus courts, des visites de congrès ou de bibliothèques 
à l’étranger. En 2023, 13 bourses annuelles, 26,5 primes d’encou-
ragement et 29 subsides ponctuels ont été octroyés.

Les bourses Bärbel et Paul Geissbühler sont attribuées depuis 
2018 à des étudiantes et étudiants doués issus des filières MINT 
pour couvrir leurs frais de subsistance. Les boursières et boursiers 
reçoivent un montant mensuel de 1200 francs pendant la durée de 
leurs études. En 2023, sept étudiantes et étudiants ont bénéficié 
de cette bourse.

Les bourses Ernst Göhner pour les artistes en formation sont 
attribuées depuis 2011. Les boursières et boursiers reçoivent 
1200 francs par mois pour un maximum de dix semestres. Six 
étudiantes et étudiants ont profité de cette bourse en 2023.

Les bourses Ernst Göhner pour enseignantes et enseignants en 
formation sont attribuées depuis 2014 à de futurs enseignantes 
et enseignants à tous les niveaux, de la maternelle au lycée. L’aide 
financière s’élève à 1200 francs par mois pendant six semestres 
au maximum. Trois étudiantes et étudiants ont reçu cette bourse 
en 2023.

Les bourses Ernst Göhner Programme Science sont attribuées 
depuis 2009 sous forme de bourses d’excellence à des étudiantes 
et étudiants particulièrement doués. Ceux-ci peuvent ainsi se 
consacrer entièrement à leurs études et à d’autres engagements 
sans qu’ils aient besoin de se soucier d’un revenu auxiliaire. La 
bourse, dont la durée maximale d’octroi est de six semestres, com-
prend une contribution mensuelle de 1200 francs. Sept bourses 
ont été octroyées en 2023.

Le Mercator Kolleg pour missions internationales est un pro-
gramme intensif d’un an faisant suite à un diplôme ou un docto-
rat. Il est conçu pour des jeunes qui ont déjà acquis une première 
expérience professionnelle et qui aspirent à un poste à responsa-
bilité dans le domaine international. Ce programme de bourses de 
12 mois est organisé par les Fondations Mercator Suisse et Alle-
magne et la Studienstiftung des deutschen Volkes, en coopération 
avec le Département fédéral des affaires étrangères et le Ministère 
allemand des affaires étrangères. La bourse mensuelle s’élève à 
3500 francs, avec un financement supplémentaire pour les sé-
jours à l’étranger et les cours de langue. En 2023, cinq  Suissesses 
et Suisses ont participé à ce programme.

Les bourses Werner Siemens permettent depuis 2016 de faire 
connaître et encourager les domaines MINT dans la société et 
au sein de la Fondation suisse d’études. Elles s’adressent à des 
étudiantes et étudiants qui font preuve d’une ouverture d’esprit 
particulière à l’égard de la thématique « mobilité, infrastructure, 
innovation » et qui obtiennent des résultats exceptionnels le long 
de leur parcours de formation. Les boursières et boursiers sont 
encouragés à jouer un rôle actif dans la définition future des do-
maines MINT et à développer des solutions créatives. La bourse 
s’élève à 1650 francs par mois et est accordée pour un maximum 
de huit semestres. Onze étudiantes et étudiants ont bénéficié de 
cette bourse en 2023.

Le programme de bourses de la Fondation Suyana a pris fin avec 
les dernières bourses versées en 2023. Ces bourses ont permis de 
soutenir plus de 20 étudiantes et étudiants talentueux et engagés, 
lesquels ont pu se concentrer encore davantage sur leurs études et 
leur engagement, que ce soit dans le développement de solutions 
créatives durables dans le domaine de la santé, dans des projets 
respectueux de l’environnement ou dans des initiatives d’intégra-
tion. La Fondation suisse d’études remercie la Fondation Suyana 
pour son généreux soutien financier et pour sa collaboration fruc-
tueuse pendant 10 ans.
 

Vous trouverez ici de plus amples informations sur les critères  
d’admission et la procédure de candidature pour les différentes bourses 
ainsi que des portraits d’anciennes et d’anciens bénéficiaires.  
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Les jeunes encouragés sont au centre de toutes les activités de la Fondation 
suisse d’études. Ils bénéficient d’une vaste gamme d’activités, jouent un rôle 
actif dans leur élaboration et font entendre leurs points de vue dans les organes 
de la Fondation. Celle-ci sélectionne soigneusement ses bénéficiaires, leur ap-
porte le meilleur soutien possible et leur offre une plateforme qui met en valeur 
leurs talents. 

La Fondation suisse d’études soutient des étudiantes et étudiants particulière-
ment doués et aux intérêts très variés. Les jeunes soutenus souhaitent faire 
profiter la société de leurs talents scientifiques ou artistiques dans le cadre 
d’un engagement social et sont motivés à assumer des responsabilités dans 
différents domaines de notre société.
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SÉLECTION 
23 SÉMINAIRES DE SÉLECTION
165 NOUVELLES ADMISSIONS 

Les candidates et candidats sont généralement invités à postuler 
par les gymnases ou les hautes écoles, mais il est également 
possible de déposer une candidature de sa propre initiative. 

L’admission dans la Fondation suisse d’études ne requiert pas 
seulement d’excellentes capacités intellectuelles : la motivation, 
un large éventail d’intérêts, l’engagement et la personnalité sont 
également très importants. La Fondation suisse d’études s’en-
gage par ailleurs en faveur de l’égalité des chances. C’est la 
raison pour laquelle le projet pilote « Wild Card » a été mis en 
place en 2023 pour une durée provisoire de trois ans. Celui-ci per-
met à des personnes de référence faisant partie de notre réseau, 
telles que des enseignantes et enseignants et des professeures 
et professeurs, d’offrir à leurs gymnasiennes et gymnasiens ou 
étudiantes et étudiants la possibilité de déposer leur candida-
ture pour une admission à la Fondation suisse d’études même 
s’ils ne remplissent pas entièrement certaines conditions. Ces 
jeunes doivent toutefois bien correspondre au profil de la Fon-
dation suisse d’études par des activités bénévoles, politiques ou 
culturelles significatives.

Procédure de candidature 
Après une évaluation formelle des dossiers de candidature, les 
candidates et candidats retenus sont invités à un séminaire de 
sélection d’une journée. L’évaluation comprend des entretiens 
individuels et des discussions de groupe. Les évaluations se 
tiennent dans les trois langues officielles et régions de Suisse. La 
décision d’admission incombe à un jury composé de personnali-
tés issues de tous les secteurs de la société. Après l’évaluation 
et la communication de la décision, un feedback individuel est 
proposé. En 2023, 23 séminaires de sélection ont été organisés, 
dont un en ligne. 213 personnes ont été invitées à un séminaire de 
sélection, dont 165 (77,5%) ont été admises dans le programme 
de soutien de la Fondation suisse d’études.
 
Évaluation annuelle
Une fois par an, le bureau de la Fondation suisse d’études mène 
une évaluation de ses bénéficiaires et décide, après consultation 
des mentores et mentors et sous surveillance de la Commission 
pour les admissions et l’encouragement individuel, d’éventuelles 
exclusions. Suite à cette évaluation, la Fondation a mis un terme 
au soutien de 23 personnes en 2023.

«Gemeinsam mit der afghanischen Geflüchteten Khatere Heidari 
habe ich 2021 erfolgreich ein Crowdfunding durchgeführt und das 
Unternehmen Afghan Laziz gegründet, das köstliche afghanische 
Küche mit nachhaltigen Zutaten anbietet. Wir bieten Kochkurse an, 
betreiben Catering und waren mit unserem Foodtruck auf zahlreichen 
Street-Food-Festivals vertreten. Im vergangenen Jahr gewannen  
wir als vorläufige Krönung dieses Erfolgs den Jury’s-Choice-Preis  
bei den Swiss Street Food Awards.»
Kira Jaeger, étudiante encouragée, Bachelor en Médecine humaine, Universität Zürich, 21 ans

Vous trouverez ici de plus amples informations  
sur la candidature, les exigences et les contacts pour  
les gymnasiennes et gymnasiens. 
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https://afghanlaziz.com
https://bit.ly/3SfI3Oc


Lorenzo Tanzi a grandi à Mendrisio (TI) et a déménagé à Saint-Gall pour mener 
à bien ses études. Il y a obtenu deux Bachelors en Relations internationales 
et en Droit. Le jeune homme de 25 ans a appris très tôt à penser le droit 
inter national au croisement de ces deux filières d’études. Il a pu renforcer sa 
passion académique en s’engageant dans le club de débat universitaire et en 
participant à des Moot Courts. De plus, Lorenzo Tanzi a encouragé le multi-
linguisme et le dialogue interculturel en Suisse en tant qu’ambassadeur et 
boursier Binding pour les années 2020 à 2022. Dans le cadre de ses études de 
Master, Lorenzo Tanzi s’intéresse désormais à la « force tranquille » du droit 
international. Malgré son caractère fondamentalement inapplicable,  celui -ci 
est particulièrement prégnant en période de tumulte international. Les ques-
tions suivantes sont au cœur des recherches de Lorenzo Tanzi : par quels mé-
canismes l’effet du droit international s’exerce-t-il et comment peut-il être 
maximisé ? Lorenzo Tanzi bénéficie d’une bourse annuelle pour ces études 
menées dans le cadre de son Master en Droit (Master of Law) à la prestigieuse 
Université de Cambridge.

Lorenzo Tanzi, Master en Droit, University of Cambridge, 25 ans 

Bénéficiaire d’une bourse annuelle financée par le SEFRI
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ENGAGEMENT SOCIAL ET PARTICIPATION 
3 PEER EVENTS
16 INITIATIVES DES PERSONNES ENCOURAGÉES
2 REPRÉSENTANTS DANS LES ORGANES

Engagement social
De nombreux bénéficiaires de la Fondation suisse d’études s’en-
gagent en faveur de causes sociales par le biais du bénévolat, 
que ce soit en lançant leurs propres initiatives ou en apportant 
une contribution significative à des associations existantes. Ces 
activités se déroulent dans divers domaines, tels que l’éducation, 
le soutien aux groupes marginalisés (réfugiés, enfants et jeunes 
défavorisés), la durabilité et ses enjeux ou encore la politique.

Participation
Les bénéficiaires et les membres de l’Association Suivi contribuent 
activement au travail de la Fondation suisse d’études. Ils siègent 
au Conseil de fondation avec une voix chacun. En outre, depuis 
2018, les bénéficiaires participent activement à la Commission 
pour la formation en y apportant une voix. Les représentantes et 
représentants sont élus tous les deux ans. En tant que membres 
élus de ces organes de la Fondation, ils représentent les intérêts 
des personnes encouragées et élargissent les perspectives du pro-
gramme de soutien. En 2023, Silvio Barandun et Flora Chiper ont 
respectivement représenté les bénéficiaires au Conseil de fonda-
tion et à la Commission pour la formation.

Les Peer Events, les initiatives des bénéficiaires ou la fonction de 
déléguées et délégués au gymnase offrent aux bénéficiaires de la 
Fondation suisse d’études d’autres possibilités d’engagement. Les 
Peer Events sont des événements organisés et financés par les 
bénéficiaires eux-mêmes. Dans le cas des initiatives de la Fonda-
tion, les initiatrices et initiateurs assument le rôle principal dans 
l’organisation et la mise en œuvre des événements. Dans leur fonc-
tion de déléguées et délégués au gymnase, les jeunes encouragés 
contribuent de manière significative à faire connaître la Fondation 
suisse d’études en tant que personnes de contact dans leurs an-
ciens gymnases. 
 

Vous trouverez ici une une liste d’initiatives et d’organisations que  
des bénéficiaires ont créées ou auxquelles ils ont participé. 
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«In der Studienstiftung habe ich die Möglichkeit, das Bildungsprogramm 
auf verschiedenen Ebenen aktiv mitzugestalten. Einerseits durch mein 
 Engagement in der Bildungskommission, wo ich die Ansichten der Geförder-
ten einbringe, um sicherzustellen, dass das Programm optimal auf unsere 
Bedürfnisse abgestimmt ist, und andererseits durch die Co-Organisation  
von Veranstaltungen wie dem National Model United Nations (NMUN)  
in New York, das bisher mein persönliches Highlight war.»
Flora Chiper, représentante des personnes encouragées dans la Commission pour la formation,  
Swiss UN Youth Representative, Master en Médecine humaine, 23 ans

https://bit.ly/3Swu4EY


ORIGINE  
ET PRÉSENCE 

LIEU DE LA MATURITÉ 

DES BÉNÉFICIAIRES

TYPES DE FORMATION 

153
Médecine /

pharmaceutique

121
Autres sciences 

naturelles

133
Sciences techniques

95
Lettres 

et sciences 
humaines 121

Mathématiques / 
informatique / 

physique

92
Droit 

85
Économie

86
Sciences 
sociales

26
Filières 

artistiques

185
ZH

55
vd

23
fr

15
sz

7
nw

107
be

24
vs

17
so

2
sh

70
sg

32
ti

18
gr

8
ju

5
gl

65
ag

33
bs

43
bl

25
tg

12
ne

2
ow

40
ge

29
lu

24
zg

6
ar

1
ur

58
À l’étranger 

10
Pas de 
données
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LIEUX D’ÉTUDES 

2

56
11

12

793

11

Membres 
du Mercator Kolleg 

M

M

M

M

M

5

5

1

2

5

1

1

1

1

1

3

1

2

M

M

M

M

Vous trouverez ici la liste de toutes  
les personnes encouragées par la Fondation suisse 
d’études en 2023. 
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«Mein Engagement ausserhalb des Doktorats fokussiert auf  
das Kammermusikfestival musicaAndeer, das ich 2022 mit meinem 
Partner gegründet habe. Seither wächst das Projekt stetig und  
benötigt dementsprechend auch mehr Zeit und Aufmerksamkeit. 
Doch das Wochenende voller Musik zeigt jeweils, dass es jede  
investierte Minute wert ist. Mit so vielen grossartigen Musikerinnen 
und Musikern zusammenzuarbeiten und ein glückliches Publikum 
zu sehen, ist ein wirklich grosser Lohn.»
Morris Wolf, étudiant encouragé et co-fondateur du festival de musique de chambre  
musicaAndeer, Doctorat en Ingénierie mécanique, ETH Zürich, 28 ans

https://bit.ly/3vMMqbP
http://www.musicaandeer.ch/
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Ensemble nous pouvons faire plus : l’offre riche de la Fondation suisse d’étu-
des n’est possible que grâce à la coopération d’une multitude d’actrices et 
d’acteurs. De nombreux bénévoles sont impliqués dans le Conseil de fondation 
et les commissions, en tant qu’examinatrices et examinateurs, mentores et 
mentors et responsables d’événements. Le point de coordination central est 
le Bureau de la Fondation, dont le personnel est chargé de la conception et 
de la mise en œuvre de toutes les activités. Le généreux soutien financier des  
partenaires, de l’Association des amis, des membres de l’Association Suivi, 
ainsi que des donations individuelles permettent de proposer cette offre. 
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ORGANES 
13 MEMBRES DU CONSEIL DE FONDATION
17 MEMBRES DE COMMISSIONS 
11 MEMBRES DU BUREAU DE LA FONDATION
 

Bureau de la Fondation
(État au 31.12.2023)

Mutations
Maja Bischoff a pris sa retraite en mars 2023, après avoir tra-
vaillé 17 ans pour la Fondation suisse d’études. Par ailleurs, Dr 
Barbara Dankwa-Egli et Susanne Schmalz ont quitté le Bureau de 
la Fondation respectivement en avril et en décembre 2023. Nous 
les remercions pour le travail accompli. Depuis mai, respective-
ment octobre 2023, Marco Büsch et Daniela Di Manno ont rejoint 
l’équipe. Nous les accueillons chaleureusement !

Organe de révision
PricewaterhouseCoopers AG

Directrice Directeur adjoint

Dr Klara Sekanina Dr Silvan Moser 

Collaboratrices et collaborateurs scientifiques

Stefano Aloise Dr Nicholas Arnold Dr Sarah Beyeler

Marco Büsch Dr Serina Heinen Dr Lydia Tchambaz

 

Collaboratrices administratives 

Nathalie Ellington Michelle Hug Daniela Di Manno

 

 

  
 ❯
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Commissions

Commission pour les admissions et l’encouragement individuel
 Tardo-Styner Christina, lic. phil. nat., directrice adjointe  
de la Kantonsschule Solothurn, présidente de la commission

 Alder Ursula, rectrice du Literargymnasium Rämibühl 
 Donzé Laurent, Prof. Dr, Université de Fribourg 
 Grand Simon, Prof. Dr, Universität St. Gallen 
 Hämmerli Marion, Dr, Partner chez McKinsey & Company 
 Sekanina Klara, Dr, directrice de la Fondation suisse d’études

Commission pour la formation 
 Süsstrunk Sabine, Prof. Dr, EPF Lausanne, présidente  
de la commission 

 Chiper Flora, étudiante bénéficiaire 
 Grote Gudela, Prof. Dr, ETH Zürich 
 Maggi Rico, Prof. ém. Dr, Università della Svizzera italiana 
 Moretti Bruno, Prof. ém. Dr, Universität Bern 
 Pichonnaz Pascal, Prof. Dr, Université de Fribourg 
 Riecher-Rössler Anita, Prof. ém. Dr, Universität Basel 
 Sekanina Klara, Dr, directrice de la Fondation suisse d’études 
 de Weck Roger, auteur et journaliste 

 
Commission pour la collecte et la gestion des fonds 

 Athanas Peter, Prof. Dr, membre du Conseil de fondation, 
Werner Siemens-Stiftung, président de la commission

 Chiomento Bruno, président du CA, Neutra Treuhand AG 
 Haury von Siebenthal Susanne, Dr, membre du CA,  
Pictet Group 

 Sekanina Klara, Dr, directrice de la Fondation suisse d’études

Tous les organes de la Fondation travaillent bénévolement. 
Le mandat des membres d’organes de la Fondation est limité à 
12 ans.

Mutations
La composition des Commissions n’a pas changé. Nous remercions  
chaleureusement les membres actuels pour le travail accompli.

Conseil de fondation

Présidence et vice-présidence
 Epiney Astrid, Prof. Dr, rectrice de l’Université de Fribourg *
 Athanas Peter, Prof. Dr, membre du Conseil de fondation,  
Werner Siemens-Stiftung *

Membres
 Barandun Silvio, étudiant bénéficiaire 
 Dell’Ambrogio Mauro, Dr, ancien secrétaire d’État au Secréta-
riat d’État à la formation, la recherche et l’innovation 

 Dissertori Günther, Prof. Dr, recteur de l’ETH Zürich
 Franz Christoph, Prof. Dr, vice-président du CA,  
Zurich Compagnie d’Assurances SA

 Lambertini Luisa, Prof. Dr, rectrice, Università della  
Svizzera italiana

 Rahier Martine, Prof. Dr, ancienne rectrice, Université  
de Neuchâtel

 Richter Till, Axpo AG, membre du comité de l’Association Suivi
 Siegert Gabriele, Prof. Dr, vice-rectrice, Universität Zürich
 Süsstrunk Sabine, Prof. Dr, EPF Lausanne *
 Tardo-Styner Christina, co-rectrice  
de la Kantons schule Solothurn *

 Widmer Müller Franziska, Dr., ancienne rectrice  
de la Kantons schule Rychenberg

Membres d’honneur du Conseil de fondation 
 Eberle Meinrad, Prof. ém. Dr, ETH Zürich
 Kubli Eric, Prof. ém. Dr Dr h.c., Universität Zürich
 Loprieno Antonio, Prof. ém. Dr, Universität Basel

* Comité du Conseil de fondation

Mutations
La Prof. Dr Luisa Lambertini et le Prof. Dr Gabriele Siegert ont 
rejoint le Conseil de la fondation. De plus, la représentante des 
bénéficiaires au sein du Conseil de la fondation, Clara Ehren-
zeller, a transmis son mandat à Silvio Barandun. Nous remercions 
chaleureusement les membres actuels et sortants pour le travail 
accompli et souhaitons la bienvenue aux nouvelles arrivantes et 
nouveaux arrivants. 

Organes de la Fondation 
(État au 31.12.2023) 
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La Fondation suisse d’études ne peut remplir sa mission que 
grâce à ses nombreuses et nombreux bénévoles. Nous aimerions 
chaleureusement les remercier ici pour leur précieux engagement.
 
Les examinatrices et examinateurs participent en qualité d’ex-
pertes et experts aux séminaires de sélection. Leur expérience et 
leur parcours professionnel couvrent un éventail très large de com-
pétences et de savoirs : parmi eux se trouvent des enseignantes et 
enseignants d’universités, de hautes écoles et du secondaire II, 
des responsables des ressources humaines, des coachs indépen-
dants ou des examinatrices et examinateurs professionnels. Cette 
grande variété permet d’évaluer les candidates et candidats de 
différents points de vue.

Les mentores et mentors sont des professeures et professeurs 
assumant un rôle de personnes de contact en faveur des béné-
ficiaires sur leurs lieux d’études respectifs. Ils organisent des 
rencontres individuelles ou collectives avec les étudiantes et étu-
diants qui leur ont été assignés et les soutiennent en cas de ques-
tions concernant leurs études ou leurs parcours académiques.

BÉNÉVOLES  
63 MENTORES ET MENTORS 
142 EXAMINATRICES ET EXAMINATEURS 

GROUPES DE MENTORING 

2
Étranger

Bâle

6 

Zurich

25

Saint-Gall 

Lucerne

16

Berne

Lausanne

Fribourg

4
7

Neuchâtel

1

6

3
Genève

Lugano

1

Vous trouverez ici la liste de toutes les examinatrices  
et de tous les examinateurs.

Vous trouverez ici la liste de toutes les mentores  
et de tous les mentors.
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https://bit.ly/49aFmV1
https://bit.ly/49aFmV1
https://bit.ly/3Uwqaxt
https://bit.ly/3Uwqaxt


ASSOCIATION SUIVI 
20e ANNIVERSAIRE
796 MEMBRES DE L’ASSOCIATION SUIVI
1797 ANCIENNES PERSONNES ENCOURAGÉES

But de l’association
Suivi, l’organisation des anciennes et anciens de la Fondation 
suisse d’études, offre aux bénéficiaires une plateforme leur per-
mettant de maintenir et d’étendre leur réseau au-delà de la pé-
riode d’encouragement. En outre, l’Association apporte un soutien 
financier à la Fondation : deux tiers des cotisations annuelles sont 
au bénéfice de la Fondation. 

Activités
Au cœur des activités de l’Association se trouvent de nombreuses 
manifestations organisées par les anciennes et les anciens bé-
néficiaires eux-mêmes et qui peuvent servir aux échanges scien-
tifiques et sociaux (stammtisch, randonnées, visites de concerts 
ou soirées de discussion). Les événements se déroulent en partie 
physiquement, dans des lieux différents dans toute la Suisse, et 
en partie en ligne.

Mutations
Lors de l’AG 2023, Niklaus Meier a transmis la présidence de 
l’association Suivi à Till Richter. Odile Ammann, Simon Forster 
et Niklaus Meier ont démissionné du comité. Lisa Karsten et Alex 
Schindler ont été élus au comité par l’AG. L’association Suivi re-
mercie Odile, Simon et Niklaus pour leur engagement et souhaite 
à Lisa et Alex beaucoup de succès et de plaisir dans leur nouvelle 
fonction.  

Membres
Près de 44% des personnes soutenues qui ont quitté la fondation 
depuis 1995 sont aujourd’hui membres de l’association.

Président Vice-présidente 

Till Richter 
Chargé de programme 
Innovation & Digitali-
sation

Dr Nicola Blum 
Maître de conférence  
en technologies durables

Organisation d’événements 

Lisa Karsten  
Spécialiste  
en communication

Alex Schindler
Analyste de données

Hanna Wick
Professeure  
de mathématiques  
et physique 

Finances Ex officio

Silvan Brüllmann
Chef de projet  
informatique

Dr Klara Sekanina
Directrice de la Fondation  
suisse d’études 
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Comité
(État au 31.12.2023)



20 

La frise chronologique de la page suivante illustre une sélection 
de manifestations organisées par l’Association Suivi.

Anniversaire de l’Association Suivi  
et assemblée générale
Sous la conduite de Niklaus Meier, l’Association Suivi a fêté en 2023 
ses 20 ans d’existence par une croisière en bateau de Bienne à Neu-
châtel et retour. Outre un délicieux repas et l’assemblée générale, 
l’après-midi sur le MS Petersinsel est volontairement resté sans 
programme. Le temps était au beau fixe, l’ambiance détendue et 
enjouée. L’assemblée générale a vu l’adoption du nouveau logo de 
l’association et la recomposition du nouveau comité.

  
 ❯
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https://fondetudes.ch/suivi/


Février

Trois « stammtisch » : une date, de nombreux lieux

Coordonnées par Till Richter, président de l’Association Suivi, des 
Stammtisch ont simultanément eu lieu dans différents endroits 
de Suisse en février, septembre et novembre. Un grand merci 
aux membres de l’Association Suivi Clemens Streit, Yves Robert- 
Tissot, Lisa Karsten, Nikola Ciganovic, Philippe Schultheiss, 
 Patrice Zumsteg, Nicolas Zahn, Timo Welti, Giannina Spescha, 
Cristina Verones, Joanna Nowotny, Rahel Schneider ainsi que 
 Fadri Pestalozzi pour l’organisation sur place.

Septembre

Projet libéral, idylle urbaine et microcosme  
vivant : la coopérative de Wiedikon au fil du temps 
Organisé par Alex Schindler, cet événement a permis de mieux 
saisir le contexte et le fonctionnement des coopératives à travers 
l’exemple de celle de Wiedikon (Baugenossenschaft Wiedikon – 
BGW). Les quinze membres de l’Association Suivi ont pu suivre 
une visite guidée historique des deux lotissements de cette co-
opérative. Comment offrir des logements bon marché lorsque les 
ressources sont limitées ? Telle était la question centrale abordée 
dans la discussion menée ensuite par l’alumnus Samuel Leder 
et Malek Ossi, membre du comité de la BGW. La journée s’est 
terminée par un dîner convivial dans le jardin d’un restaurant.

Novembre

Musique avec Lena-Lisa Wüstendörfer 

Sous l’impulsion de Patrice Zumsteg, l’Association Suivi s’est lan-
cée à la recherche des traces de la musique symphonique suisse 
au Stadtcasino de Bâle. Après un aperçu du bâtiment rénové en 
2020 et l’opportunité d’assister à une répétition, les participantes 
et participants ont eu droit à un magnifique concert. Au pupitre 
se trouvait Lena-Lisa Wüstendörfer, une ancienne bénéficiaire 
qui, avec son Swiss Orchestra, veut faire à nouveau connaître la 
musique symphonique suisse de la fin du 18e siècle au début du 
20e siècle. 

Décembre 

Table ronde en ligne « L’argent n’a pas d’odeur ! 
(pecunia non olet) … Vraiment ? »
Lorsque nous gagnons de l’argent et que nous ne le dépensons 
pas en totalité, il se retrouve dans une banque, sur un compte 
Bitcoin ou nous l’investissons peut-être dans des actions. Mais 
quel effet produit alors notre argent ? Comment puis-je « garder le 
contrôle » de mon argent afin qu’il ne finance pas quelque chose 
que je ne souhaite pas ? Voici un aperçu des questions qui ont 
été abordées lors de la table ronde avec Martin Rohner (Executive 
Director à la Global Alliance for Banking on Values, ancien CEO 
de la Banque Alternative Suisse), Nadine Jürgensen (fondatrice 
d’elleXX), Tillmann Lang (fondateur d’Inyova), et Dominic Hof-
stetter (fondateur de TransCap Initative). L’événement a été or-
ganisé par Nicola Blum. 

Avril

Week-end ski et culture de l’Association Suivi 2023 
Dix-sept participantes et participants ont visité l’institution 
culturelle Origen dans les montagnes grisonnes à l’occasion du 
week-end culturel et sportif de l’Association Suivi. Avec l’alumnus 
Sandro Pirovino et sous la conduite combinée de Chloé Joray et Till 
Richter, ils se sont plongés le samedi dans l’histoire des hôteliers 
et confiseurs pionniers du village de montagne de Mulegns. Le 
soir, ils ont assisté au concert de chœur à seize voix Lux Aeterna. 
Le week-end s’est terminé par une randonnée autour du col de 
Bivio.

Juillet

Regard derrière la prise électrique :  
visite guidée de la sous-station d’Oerlikon 
En collaboration avec l’Association des Alumni de la Fondation 
d’études allemande et sous la conduite de Patrick Ernst et Till 
Richter, quelques membres de l’Association Suivi ont visité la 
sous-station d’Oerlikon. La visite guidée s’est déroulée dans 
les catacombes de ce nouveau bâtiment impressionnant. Outre 
l’apport de connaissances techniques, l’événement a également 
permis d’entretenir le réseau personnel de chacune et chacun. La 
soirée s’est terminée autour d’un délicieux repas indien.
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ASSOCIATION DES AMIS  
130 MEMBRES DE L’ASSOCIATION
125 100 FRANCS DE DONS

Souhaitez-vous devenir membre de l’Association des amis  
de la Fondation suisse d’études ? 

  
 ❯
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But de l’association
L’Association des amis de la Fondation suisse d’études a été fondée 
en 1996. Sans but lucratif, sa mission est de soutenir financière-
ment et par ses idées la Fondation suisse d’études. Les personnes 
physiques et morales peuvent devenir membre de l’asso ciation.

Activités
L’Association se veut un réseau destiné à l’ancrage de la Fonda-
tion dans la société civile. Elle permet d’établir des contacts avec 
l’économie privée et les écoles du degré secondaire II et contribue 
également à mieux faire connaître la Fondation en Suisse italienne 
et francophone. Les revenus de l’Association des amis de la Fon-
dation suisse d’études ont atteint 125 000 francs en 2023. Il se 
compose des cotisations des membres (cotisations annuelles et 
cotisations à vie) ainsi que des dons des donatrices et donateurs. 
Les montants versés sont intégralement utilisés pour le pro-
gramme d’encouragement de la Fondation suisse d’études.

L’assemblée annuelle des membres de l’Association des amis de 
la Fondation suisse d’études a eu lieu en août 2023 à l’ETH Zürich. 
A cette occasion, le bureau de l’Association a présenté le rapport 
annuel de la Fondation suisse d’études, répondu aux questions  
et mené des discussions stimulantes avec les membres présents. 
A l’instigation des membres de l’Association, deux personnes en-
couragées ont en outre été invitées à parler de leurs activités au 
sein et autour de la Fondation suisse d’études, ce qui a contribué 
à enrichir l’assemblée.

La cotisation annuelle pour l’adhésion à l’Association des amis de 
la Fondation suisse d’études est de 100 francs (150 francs pour 
les couples) pour les personnes physiques et de 500 francs pour 
les personnes morales.

Comité 
 Athanas Peter, Prof. Dr, membre du Conseil de fondation,  
Werner Siemens-Stiftung (président)

 Casutt Andreas, Me Dr, étude d’avocats Niederer Kraft & Frey
 Sekanina Klara, Dr, directrice de la Fondation suisse d’études

Mutations 
Il n’y a pas eu de changement dans la composition du comité  
en 2023.   

Membres 
 Écoles du degré secondaire II 
 Universités
 Hautes écoles spécialisées 
 Hautes écoles pédagogiques 
 Instituts de recherche 
 Académies des sciences 
 Fondations 
 Personnes privées 
 Entreprises

https://bit.ly/47QTxgT
https://bit.ly/47QTxgT
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Benjamin Schwander a grandi à Burgdorf dans le canton de Berne et a 
exposé ses premiers dessins dès le gymnase. Après le cours préparatoire 
d’arts visuels à Bienne, il a obtenu un Bachelor en Médiation artistique 
à la Haute école des arts de Berne (HEAB), avec un semestre d’échange 
à Berlin. Benjamin Schwander effectue actuellement un Master d’Art 
Education à la HEAB et travaille en parallèle comme tuteur de cours de 
base à l’Institut d’Histoire de l’art de l’Université de Berne. Benjamin 
Schwander expose régulièrement ses œuvres. En 2022, il a notamment 
organisé un espace d’exposition à Berne (Interspace.mobile) en collabo-
ration avec Momoko Berthold. En 2023, il a réalisé avec Cosima Specht 
une série de manifestations sous le nom de « ZWISCHENZEITEN » mise 
en œuvre en collaboration avec la Kunsthalle de Berne. Actuellement, 
Benjamin Schwander s’intéresse au thème de l’ennui. Les autres thèmes 
de son œuvre, tous liés aux questions fondamentales de l’existence, sont 
l’interpersonnalité, les relations, la solitude, le quotidien et l’identité.  
La bourse Ernst Göhner permet à Benjamin Schwander d’être actif sur le 
plan artistique sans pour autant devoir négliger ses études. Pendant son 
temps libre, il aime cuisiner et faire beaucoup de sport.  

Benjamin Schwander, Master in Art Education, Haute école des arts de 
Berne, 26 ans

Bourse Ernst Göhner pour artistes en formation 



PARTENAIRES, DONATRICES ET DONATEURS
3 522 726 FRANCS DE REVENUS  
3 709 547 FRANCS DE DÉPENSES  

Le soutien généreux de nos partenaires et de l’Association des 
amis a rendu possible l’offre diversifiée de la Fondation suisse 
d’études en 2023. Nous tenons à remercier toutes les donatrices 
et tous les donateurs, qu’ils soient ici nommés ou non, pour leur 
précieuse contribution. 

Contributions de 1 000 000 francs et plus
 Secrétariat d’État à la formation, la recherche et l’innovation
 Werner Siemens-Stiftung

Contributions de 100 000 francs et plus
 Association des amis de la Fondation suisse d’études
 Bärbel und Paul Geissbühler Stiftung
 Fondation Ernst Göhner
 Fondation Mercator Suisse

Contributions de 50 000 francs et plus
 Novartis AG
 Universität Zürich

Contributions de 25 000 francs et plus
 ETH Zürich
 F. Hoffmann-La Roche AG
 Hans-Eggenberger-Stiftung
 Suivi, Organisation des anciennes et anciens  
de la Fondation suisse d’études

Contributions de 10 000 francs et plus
 Conseil des EPF
 EPF Lausanne
 Lagrev Stiftung
 Syngenta
 Université de Lausanne

Contributions de 5000 francs et plus
 Académies suisses des sciences
 Bain & Company Switzerland, Inc.
 Egon-und-Ingrid-Hug-Stiftung
 Fachhochschule Nordwestschweiz
 Fachhochschule Ostschweiz
 Haute école spécialisée bernoise
 Haute école spécialisée de Suisse occidentale
 George H. Endress Stiftung
 Hochschule Luzern
 Pädagogische Hochschule Zürich
 Università della Svizzera italiana
 Universität Basel
 Universität Bern
 Universität St. Gallen
 Université de Fribourg
 Université de Genève
 Zürcher Hochschule für Angewandte Wissenschaften
 Zürcher Kantonalbank

Contributions de 1000 francs et plus 
 Fondazione Fidinam
 von Graevenitz Alexander, Prof. ém. Dr 
 PricewaterhouseCoopers AG
 Thommen Jean-Paul
 Universität Luzern
 Walter- und Ambrosina-Oertli-Stiftung

Coopération en partenariat
 Olympiades de la science 
 Science et jeunesse 
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La Fondation suisse d’études ne peut remplir ses tâches que grâce aux géné-
reuses contributions financières de diverses personnes morales et physiques. 
Nos sincères remerciements vont à toutes celles et tous ceux qui contribuent 
de manière significative à la mise en œuvre de nos objectifs ambitieux.
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En 2023, la Fondation suisse d’études a réalisé un résultat de col-
lecte de fonds de 3 522 726 francs, ce qui correspond à une aug-
mentation des recettes de 116 513 francs par rapport à l’année 
précédente (2022 : 3 406 213 francs). Compte tenu de la situation 
difficile en matière de collecte de fonds, ces recettes doivent être 
considérées comme un succès. Celui-ci représente une grande 
preuve de confiance de la part de nos donatrices et donateurs. 
C’est précisément dans une situation économique difficile qu’il 
est réjouissant de pouvoir compter sur des partenaires de longue 
date, dont la constance permet une planification indispensable.

Les dépenses d’exploitation se sont élevées à 3 709 547 francs 
(2022 : 3 727 979 francs). Le programme de formation, le cœur 
de la Fondation suisse d’études, s’est développé et diversifié. Le 
nombre de manifestations est passé à 124 en 2023, soit une aug-
mentation de plus de dix pour cent (2022 : 110). Le nombre de 
participantes et participants a en outre atteint 3020, le nombre 
de personnes soutenues 912 (2022 : 2245, respectivement 843). 
Le budget informatique a également été augmenté. Depuis 2022, 
l’architecture numérique de la Fondation suisse d’études est pro-
gressivement adaptée aux besoins de l’époque et des investisse-
ments correspondants sont nécessaires pour mener à bien cette 
évolution.

Après le produit des titres de 120 952 francs, le prélèvement d’un 
total de 67 349 francs sur les fonds programme de formation 
(62 816 francs), programme pour doctorantes et doctorants (4533 
francs), les comptes annuels affichent un léger bénéfice de 1479 
francs. Le capital des fonds affectés s’élevait ainsi à 3 658 264 
francs fin 2023 (3 725 613 francs en 2022), et le capital de l’orga-
nisation à 5 514 018 francs. 300 000 francs ont été réaffectés de 
l’actif immobilisé à l’actif circulant. L’actif immobilisé a été réduit 
à 8 189 489 francs et l’actif circulant est passé à 1 122 286 francs 
au 31 décembre 2023. Outre les prestations monétaires présen-
tées ci-dessous, la Fondation suisse d’études dispose d’un capital 
de la plus haute valeur : les innombrables heures de bénévolat, 
5573 au total, des personnes encouragées, des professeures et 
professeurs, des examinatrices et examinateurs, des mentores et 
mentors, des coachs ainsi que des membres des comités repré-
sentent un engagement d’une valeur énorme pour la Fondation 
suisse d’études, engagement qu’elle apprécie à sa juste valeur. 

FINANCES  
5573 HEURES DE BÉNÉVOLAT 
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« C’est un privilège de guider la nouvelle génération  
de talents soutenus par la Fondation suisse d’études, ayant  
été moi-même boursier autrefois. Dans un environne ment 
académique suisse où le contact personnel avec le corps  
professoral est rare, ce mentorat prend une dimension  
particulièrement enrichissante. »
Prof. Dr Christophe Dessimoz, membre de l’Association Suivi, mentor,  
Computational Biology, Université de Lausanne et Swiss Institute of Bioinformatics



Bilan au 31 décembre 2023 avec chiffres de l’année précédente     

(Montants en francs) 2022  2023 

ACTIF

Liquidités  631 577    941 239
Créances 132 720      85 501 
Comptes de régularisation actifs 120 143      95 545

Total actif circulant 884 440     1 122 286

Titres 8 416 342   8 180 101
Mobilier et matériel informatique 14 221   9 388

Total capital immobilisé 8 430 563  8 189 489

Total actif 9 315 003     9 311 774

   

PASSIF

Soutiens accordés 69 500      62 000
Comptes de régularisation passifs 7 351     77 492

Total capitaux étrangers à court terme 76 851  139 492

Total capitaux étrangers 76 851  139 492  

Fonds Intellectual Tools  300 000  300 000
Fonds programme de formation   301 777  301 777
Fonds programme pour doctorantes et doctorants 214 533  210 000
Fonds conférences 200 000  200 000
Fonds programme Werner Siemens 1 000 000  1 000 000
Fonds Bärbel et Paul Geissbühler  150 000  150 000
Fonds programme de bourses 306 487   306 487
Fonds Dr Hermann Freudiger 500 000  500 000
Fonds de contribution aux frais de déplacements 50 000  50 000
Fonds pour la gestion durable 240 000  240 000
Fonds pour le développement de la Fondation 462 816  400 000

Total capital de fonds (affecté) 3 725 613   3 658 264

Capital versé lors de la constitution 100 000  100 000
Capital libre géré 5 410 917      5 412 539
Résultat de l’exercice  1 622   1 479

Total capital de l’organisation 5 512 539   5 514 018  

Total passif 9 315 003    9 311 774
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Comptes d’exploitation 2023 avec chiffres de l’année précédente      

(Montants en francs) 2022  2023 

RECETTES D’EXPLOITATION / DONATIONS    

Donations Association Suivi 49 563        53 875
Donations Association des amis de la Fondation 125 150     125 000
Donations entreprises 100 644        103 180
Donations fondations 1 883 615       1 836 521 
Donations privées 2 241       2 150
Contributions des pouvoirs publics 1 245 000     1 402 000 

Total des donations 3 406 213        3 522 726

Total recettes d’exploitation/donations 3 406 213         3 522 726

 

DÉPENSES    

Sélection 336 479       408 267
Encouragement financier 1 460 019       1 359 027
Programme de formation 1 508 803     1 449 078 
Relations publiques et collecte de fonds 422 678     493 175 

Total dépenses d’exploitation 3 727 979       3 709 547

Résultat intermédiaire 1   –321 766     –186 822 

RÉSULTAT FINANCIER    

Produit des intérêts – 582       0
Dépenses des titres 152 987       168 985
Produit des titres – 49 140       – 48 033

Total résultat financier 103 265     120 952

Produits exceptionnels   1 117       0

Total résultat financier  1 117     0

Résultat intermédiaire 2 –217 384    –65 870

     

RÉSULTAT DE FONDS        

Constitution de fonds affectés 0   0
Dissolution de fonds affectés 219 006  67 349

Total résultat de fonds 219 006     67 349

Résultat annuel en faveur du patrimoine libre de la Fondation 1 622      1 479
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